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GREVE

SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE RESENDE EM GREVE NO
DIA 11 DE JULHO, QUINTA-FEIRA.
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O Sindicato dos Funcionarios Publicos do Municipio de Resende - SFPMR, comunica a
todos os Servidores, que, esta aderindo ao DIA NACIONAL DE LUTA com greve e
mobilizacdo no dia 11 de JULHO. A greve e a mobilizacdo tém como objetivo uma Pauta
Nacional de Reivindicacoes dos trabalhadores:

Fim do fator Previdenciario - Jornada de 40 horas semanais, sem redug3o salarial -
Reajuste digno para os aposentados — Mais investimentos em saude, educagioc e
seguranca — Transporte publico de qualidade — Fim do Projeto de Lei 4330 que amplia
a terceirizagio — Reforma Agraria — Fim dos leildes do petroleo.

Atencio Trabalhador Servidor Publico: participar da Greve Nacional mostra a nossa
Forca de Organiza¢3o e de Mobilizagao para continuarmos a discutir a nossa Pauta de
Reivindicagdo da CAMPANHA SALARIAL 2013

* Reajuste do Cartdo Alimentagdo para R$ 150,00 (cento e cinquenta reais), € o fim do teto para
recebimento do Cartdo, ou seja, o Cartdo Alimentagio para todos os servidores, sem distingdo;

+  Reajuste no valor de Auxilio Refeicio, pago aos Guardas Municipais e Vigias que trabalham em fins
de semana;

* Regulamentagio da Licenga Prémio para que todos os servidores que tenham completado 10 anos
de regime estatutario possam gozar os seis meses de ferias ou transformar a Licenga em pecunia;

* Revisdo da Tabela do Plano de Cargos Carreiras e Salarios, aplicando a tabela progressao horizontal
automatica de 5% (cinco por cento) a cada 3 (trés) anos:

+ A correcio dos salarios base, de modo a nio ficarem menores que o Salario Minimo Federal, com a
retroatividade do reajuste a janeiro de 2013;

*« O Pagamento das Horas Extras laboradas pelos Guardas Municipais, vigias & outros servidores em
dia de feriado, com o devido acréscimo legal de 100% sobre o valor da hora normal.

*  Abertura de licitagao para disponibilizar plano de saiude a todos os servidores municipais;

* Incorporagao dos valores recebidos como ticket refeiciao e alimentagao ao salario dos servidores da
SAMNEAR;

*  Realizacio de exames periddicos;

* Mudanga da Data-base para 1° de fevereiro a partir de 2014 para que os servidores nido sejam

prejudicados pela Legislagio Eleitoral.

Pela Reducao de Cargos Comissionados
Por um novo Estatuto e Plano de Cargos Carreiras e Salarios
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Excelentissimo

Sr. Prefeito

José Rechuan Junior

O Sindicato dos Funcionarios Plblicos do Municipio de Resende vem por meio
deste, comunicar que esta Entidade Sindical que representa todos os servidores
publicos do municipio de Resende, esta aderindo ao DIA NACIONAL DE LUTA com
greve e mobilizac&o que acontecera no dia 11 de julho, quinta-feira.

Informamos que estamos orientando através de boletim informativo que todos
0s servidores paralisem as suas atividades no dia 11 de julho, resguardados apenas
0S Servigos essenciais.

Caso haja alguma divida ou maiores esclarecimentos por conta do movimento
paredista, nos colocamos a disposicao através do telefone 3354-2072.

Sem mais para o momento, subscrevemo-nos.
Atenciosamente,

Mareo dntinip Correa da Silya
DiRETOR PRESID ENTE
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